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Satzung des Vereins zu Forderung Lernbehinderter
Goppingen und Umgebung e.V.

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Der Verein zur Férderung Lernbehinderter Goppingen und Umgebung ist ein
Zusammenschluss von Personen und Einrichtungen, die sich fur die Belange von
Menschen mit einer Lernbehinderung einsetzen.

2. Der Verein tragt den Namen "LERNEN FORDERN — Verein zur Férderung Lernbehinderter
Goppingen und Umgebung e. V."

3. Der Sitz des Vereins ist GOppingen
4. Der Verein ist in das Vereinsregister einzutragen.

5. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

1. Aufgabe und Zweck des Vereins ist die Forderung Lernbehinderter und von
Lernbehinderung Bedrohter aller Alterstufen. Der Vereinszweck wird insbesondere
verwirklicht durch:

- Forderung aller Ma3nahmen, die eine wirksame Lebenshilfe fur Lernbehinderte
und von Lernbehinderung Bedrohte bedeuten,

- Unterstutzung oder Unterhaltung von Einrichtungen, die zur sozialen, schulischen oder
beruflichen Eingliederung beitragen,

- Beratung und Betreuung Betroffener und/oder ihrer Angehorigen.

2. Der Verein will mit allen geeigneten Mitteln fur ein besseres Verstandnis in der
Offentlichkeit gegenuber den besonderen Problemen Lernbehinderter werben.

3. Der Verein legt Wert auf enge Zusammenarbeit mit allen 6ffentlichen und
privaten, konfessionellen und wissenschaftlichen Organisationen ahnlicher
Zielsetzung, er ist jedoch parteipolitisch und konfessionell unabhangig.

4. Der Verein kann die Mitgliedschaft in Landes- und Bundesverbanden, die seine Ziele
unterstutzen, beantragen (insbesondere Landes- und Bundesverband "Lernen Fordern” und
DPWV).
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Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung. (§ 51 ff.) in der jeweilig
gultigen Fassung. Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsmafige Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereines. Der
Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaflig hohe Vergltungen begunstigt werden.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied kann jede naturliche und jede juristische Person werden. Mindestens 16 Jahre alte
minderjahrige Mitglieder kdnnen mit Einwilligung der Eltern aufgenommen werden.

2. Die Mitgliedschaft wird beantragt durch schriftliche Beitrittserklarung. Uber den Antrag
entscheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages ist binnen zweier
Wochen nach Zustellung Einspruch mdglich, Gber den die Mitgliederversammlung
entscheidet.

3. Die Mitgliedschaft erlischt durch:

a) schriftliche Austrittserklarung (Kindigung) zum Ende des Geschaftsjahres. Diese hat bis
spatestens drei Monate vor Ende des Geschaftsjahres dem Vorstand vorzuliegen.

b) Ausschluss
Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es in grober Weise
gegen die Interessen und Ziele des Vereins verstol3en hat, oder trotz erfolgter Mahnung
die Zahlung des Jahresbeitrages verweigert. Gegen Ausschluss ist binnen zwei Wochen
nach Zustellung Einspruch méglich. Das betroffene Mitglied muss vor dem
Ausschlussverfahren zu einer Anhorung geladen werden.

c) Tod

4. Die Mitgliedschaft ist mit der Zahlung eines Beitrages verbunden. Naheres regelt die
Beitragsordnung. Jedes Mitglied hat den Jahresbeitrag zu leisten.

5. Die Mitgliedschaft im Verein schlief3t die Mitgliedschaft in den tGbergeordneten Verbanden
(Kreis-, Landes-, Bundesverband) ein.
§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung

b) der Vorstand
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§ 6 Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand nach Bedarf — mindestens aber einmal
Jahrlich — einberufen oder wenn 1 / 4 der Mitglieder die Einberufung schriftlich und unter
Angabe des Grundes verlangt. Der 1. Vorsitzende, bei dessen Verhinderung der zweite
Vorsitzende, 1adt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von
mindestens vier Wochen zur Mitgliederversammlung

ein. Bei Satzungsanderungen mussen diese mit bisherigem und vorgesehenem Wortlaut mit
der Einladung bekannt gegeben werden.

Die Beschlusse werden in einem Protokoll niedergelegt, das vom 1. Vorsitzenden und dem
Protokollfuhrer zu unterschreiben ist.

Jede ordnungsgemalf einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmrechte sind nicht Gbertragbar.

4. Aufgaben der Mitgliederversammlung

a) die Wahl des Vorstandes (§7)

b) die Wahl von zwei Kassenprufern sowie eines Ersatzkassenprufers, die dem Vorstand
nicht angehoren dirfen,

c) die Wahl von Ehrenvorsitzenden und Ehrenmitgliedern,
d) die Entlastung des Vorstandes,

e) die Anderung der Satzung,

f) die Anderung des Vereinszweckes,

g) Erlass oder Anderung der Beitragsordnung, insbesondere Festsetzung der
Jahresbeitrage und Umlagen,

h) die Auflésung des Vereins.

5. Jedes Mitglied ab 16 Jahren hat Rede- und Stimmrecht und das Recht, Antrage an die

Mitgliederversammlung zu stellen. Antrage an die Mitgliederversammlung sind schriftlich,
spatestens zwei Wochen vor Beginn der Mitgliederversammlung beim Vorstand
einzureichen. Ab 18 Jahren verfligen Mitglieder Uber das passive Wahlrecht.

Bei der Wahl des Vorstandes sind die Kandidaten gewahlt, die die meisten Stimmen auf
sich vereinen. Die Beschlusse der Mitgliederversammlung bedurfen der einfachen Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Anderungen der Satzung oder Vereinszwecks kdnnen nur mit
2/ 3- Mehrheit der abgegebenen Stimmen und die Auflosung des Vereins kann nur mit

3 / 4- Mehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden. Stimmenthaltungen
bleiben aulder Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Art der Abstimmung bestimmt der 1. Vorsitzende. Die Abstimmung muss schriftlich
durchgefuhrt werden, wenn ein Drittel der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies
beantragt.
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§ 7 Vorstand

-_—

. Der Vorstand besteht aus dem 1. Vorsitzenden, dem 2. Vorsitzenden, dem Kassier,

dem SchriftfGhrer, zwei Beisitzern und einem Geschaftsfuhrer.

. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur 2 Jahre gewahlt, er bleibt

jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes im Amt. Wiederwahl ist zulassig. Die
Mitgliederversammlung wahlt zunachst den 1. Vorsitzenden und dann einzeln die
ubrigen Vorstandsmitglieder. Zu den Aufgaben des Vorstandes gehort insbesondere
die Fuhrung der laufenden Geschafte des Vereins.

Die Aufgabenverteilung innerhalb des Vorstandes erfolgt durch Beschluss des
Vorstandes. Der Vorstand kann zu diesem Zweck eine Geschaftsordnung erstellen.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der 1. und 2. Vorsitzende und der
Geschaftsfuhrer. Zwei dieser drei Vorstande sind gemeinsam zur Vertretung des
Vereins berechtigt.

Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes ist die Vorstandschaft berechtigt, fur die
Zeit bis zur nachsten Mitgliederversammlung ein Ersatz-Vorstandsmitglied zu
benennen.

Bei Ausscheiden der Kassenprufer ist der Vorstand berechtigt, die Kassenprufung
durch eine unabhangige und geeignete Person vornehmen zu lassen (Gastprufer).

Der Vorstand kann zur Erfallung seiner Aufgaben einen Beirat und Ausschisse
berufen. Ist die Schulleitung der Pestalozzischule Géppingen nicht im gewahlten
Vorstand vertreten, so ist der Beirat um ein weiteres, nicht stimmberechtigtes
Mitglied, aus der Schulleitung zu erweitern.

Zur Vorstandssitzung ladt der 1. oder in Vertretung der 2. Vorsitzende schriftlich oder
mundlich unter Angaben der Tagesordnung mit einer Frist von 7 Tagen ein. In
begrundeten Eilfallen ist eine kurzere Frist zulassig.

. Der Vorstand ist beschlussfahig wenn mindestens vier Vorstandsmitglieder

anwesend sind. Seine BeschllUsse fasst der Vorstand mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenthaltungen bleiben aul3er Betracht. Die Beschlisse werden in einem
Protokoll niedergelegt. Dieses ist vom Leiter der Vorstandssitzung und vom
Protokollfihrer zu unterschreiben. In Eilfallen kbnnen Vorstandsbeschlisse auch
schriftlich oder telefonisch gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder dem
Verfahren schriftlich oder telefonisch zustimmen.

§ 8 Geschaftsstelle

Zur Durchfihrung seiner Aufgaben kann der Verein eine Geschaftsstelle einrichten.
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§ 9 Aufwandsentschadigungen fur Mitglieder

a) Vereinsmitglieder, die insbesondere im Zweckbetrieb, ehrenamtlich Aufgaben
ubernehmen (z.B. die Pflege, Renovierung oder Errichtung von Raumlichkeiten oder
die Organisation von Veranstaltungen), konnen eine der Tatigkeit angemessene
Aufwandsentschadigung erhalten.

b) Vorstandsmitglieder konnen bei der Erfullung des Vereinszwecks entstandene
Kosten gegen Belege abrechnen.

§ 10 Vereinsabteilungen

Der Verein kann in den umliegenden Gemeinden Vereinsabteilungen bilden, wenn
mindestens 5 Vereinsmitglieder dies beantragen und die Hauptversammlung
zustimmt. Eine Vereinsabteilung wahlt einen Abteilungsleiter und einen Stellvertreter.
Der Vorstand erstellt eine Geschaftsordnung fur Vereinsabteilungen, in der die
Aufgaben, Zustandigkeiten, Befugnisse und Organisationsstrukturen dargestellt sind.

§ 11 Auflésung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder Wegfall seines bisherigen Zwecks
fallt das Vermodgen an den Landesverband zur Forderung Lernbehinderter e. V.
Baden Wurttemberg, ersatzweise an den Deutschen Paritatischen
Wohlfahrtsverband, Landesverband Baden Wurttemberg, die das Vermdgen
ausschlieldlich und unmittelbar fir gemeinnutzige Zwecke im Bereich der Férderung
Lernbehinderter

zu verwenden haben.

Beschlossen auf der Griinderversammlung in Géppingen, den 23.11.1988

Satzungsanderungen beschlossen auf den Hauptversammlungen vom 13.03.2006 und
vom 23.04.2007.

Lernen Férdern Goppingen e.V. Eberhardsir. 33 73033 Goppingen Tel.: 07161-650 580 11  kontaki@lernen-foerdern-gp.de

Vorstand: Tanja Baumhauer Eberhardstr. 33 73033 Goppingen Tel.: 07161/650 580 11 Mitglied: Deutscher Paritétischer Landesverband
Peter Bauer Eberhardstr. 33 73033 Goppingen  Tel.: 07161/650 580 11 Wohlfahrtsverband Lernen Foérdemne. V.
GeschdaftsfUhrer  Markus Walter Eberhardstr. 33 73033 Goppingen  Tel.: 07161/650 580 11



